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"Mehr am Betrieb als im Betrieb arbeiten” - Arbeitsintensiver Abschluss der 2. Pilotphase des Projekts 3LZERT
plus!

Die Geschaftsfihrer machten es sich zur Aufgabe, in Prasenzveranstaltungen, Online-Tutorien und einer intensiven Arbeit
vor Ort in ihren Unternehmen die Betriebsstrukturen zu durchleuchten. Diese zeitaufwendige wie herausfordernde Arbeit
schloss die Bereiche der Unternehmensorganisation und -kultur, Fihrung, Arbeitsgestaltung, Qualifizierung der
Mitarbeiter, Innovation und Wissen und die Ausbildung ein. Doch dank des gemeinsamen Mottos: ,Mehr am Betrieb als im
Betrieb arbeiten® brachten nicht nur Aha-Erlebnisse Neues hervor, sondern bestatigten auch bewéhrte Erfolgsstrukturen.
Zwei Unternehmen konnten sich durch den TUV Thiiringen zertifizieren lassen.
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